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Приложение № 2 
к приказу комитета по труду и занятости населения Курской области 
от «___» ____________ 2020 года 



План мероприятий («дорожная карта») 
по снижению рисков нарушения антимонопольного законодательства
[bookmark: _GoBack]комитета по труду и занятости населения Курской области на 2021 год

	№
	Мероприятие
	Описание действий
	Ответственный
	Срок
	Показатель

	1
	Ознакомление государственных гражданских служащих комитета с актом об
антимонопольном
комплаенсе

	Ознакомление государственных гражданских служащих комитета под роспись с актом об антимонопольном комплаенсе
	Отдел кадровой и организационной работы
	При поступлении (приеме) государственных гражданских  служащих (работников) комитета на государственную гражданскую службу (работу), в том числе при переводе государственного гражданского служащего (работника) на другую должность, если она предполагает другие должностные обязанности, а также при изменении антимонопольного законодательства

	100% ознакомление государственных гражданских служащих комитета

	2
	Предотвращение нарушений антимонопольного законодательства в принятых и разрабатываемых нормативных правовых актах комитета
	Анализ нормативных правовых актов (далее - НПА) комитета на предмет соответствия антимонопольному законодательству; направление проектов НПА для оценки регулирующего воздействия; согласование проектов НПА, коллегиальность принятия

	Структурные подразделения комитета
	в течение 2021 года
	Количество установленных нарушений требований антимонопольного законодательства в деятельности комитета - 0

	3
	Анализ выявленных нарушений антимонопольного законодательства за предыдущие 3 года (наличие
предостережений, предупреждений, штрафов, жалоб, возбужденных дел)
	Осуществление сбора в структурных подразделениях сведений о наличии нарушений антимонопольного законодательства за 3-х летний период; составление перечня нарушений антимонопольного законодательства, сведений о выявленных за 3 истекших года нарушениях антимонопольного законодательства и информации о нарушении, сведения о мерах по устранению нарушения, а также о мерах, принятых для недопущения повторения нарушения
	Структурные подразделения комитета
	до 31.12.2021
	Недопущение
нарушений
антимонопольного
законодательства в
деятельности
структурных
подразделений

	4
	Обучение сотрудников по вопросу «Внедрение антимонопольного комплаенса в комитете»
	Повышение уровня квалификации гражданских служащих: направление НПА, иных материалов по антимонопольному комплаенсу для изучения и руководства
	Отдел кадровой и организационной работы, отдел правовой работы, контроля и надзора за соблюдением законодательства о занятости населения
	постоянно
	Направление 100 % НПА, иных материалов по
антимонополь-ному комплаенсу для изучения и руководства в структурные подразделения комитета

	5
	Мониторинг исполнения плана мероприятий («дорожной карты») по снижению рисков нарушения антимонопольного законодательства в структурных подразделениях в 2021 году и представление итогов мониторинга в отдел правовой работы, контроля и надзора за соблюдением законодательства о занятости населения

	Обеспечение контроля выполнения и оценки эффективности мероприятий («дорожной карты») по снижению рисков нарушения антимонопольного законодательства в комитете
	Структурные подразделения комитета
	до 20.01.2022
	Недопущение нарушений антимонопольного законодательства в деятельности комитета

	6
	Подготовка карты рисков нарушения антимонопольного законодательства в структурном подразделении на 2022 год

	Выявление рисков нарушения антимонопольного законодательства
	Структурные подразделения комитета
	до 01.12.2021
	Подготовка карты рисков в установленный срок

	7
	Подготовка карты рисков нарушения антимонопольного законодательства комитета на 2022 год, ее утверждение и размещение на сайте



	Выявление рисков нарушения антимонопольного законодательства в комитете
	Отдел правовой работы, контроля и надзора за соблюдением законодательства о занятости населения, структурные подразделения комитета
	до 15.12.2021
	Подготовка карты рисков в установленный срок

	8
	Разработка и утверждение Плана мероприятий («дорожной карты») по снижению рисков нарушения антимонопольного законодательства, (далее–«дорожная карта») структурного подразделения на 2022 год
	Разработка мероприятий, направленных на предупреждение нарушений антимонопольного законодательства, в структурном подразделении
	Структурные подразделения комитета
	до 15.12.2021
	Подготовка «дорожной карты» в установленный срок

	9
	Утверждение ключевых показателей эффективности функционирования в комитете антимонопольного комплаенса
	Устанавливаются ключевые показатели эффективности функционирования антимонопольного комплаенса в комитете в соответствии с методикой расчета, утвержденной приказом Федеральной антимонопольной службы от 05.02.2019 № 133/19
	Отдел правовой работы, контроля и надзора за соблюдением законодательства о занятости населения
	до 31.03.2021
	Утверждение ключевых показателей эффективности функционирования в комитете антимонопольного комплаенса в установленный срок

	10
	Исключение фактов проведения проверок в отношении
юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, не подлежащих проверке
	Изучение НПА, повышение уровня квалификации сотрудников, соблюдение регламентов контрольной надзорной деятельности, усиление контроля при подготовке плана проверок
	Отдел правовой работы, контроля и надзора за соблюдением законодательства о занятости населения
	постоянно
	Количество проверок в отношении
юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, в отношении которых проверка не должна осуществляться- 0


	11
	Анализ выявленных нарушений антимонопольного законодательства
	1) осуществление сбора сведений о наличии нарушений антимонопольного законодательства;
2) составление перечня нарушений антимонопольного законодательства за последние 3 года и информации о нарушении (далее- перечень нарушений);
3) предоставление перечня нарушений в отдел правовой работы, контроля и надзора за соблюдением законодательства о занятости населения комитета

	Структурные подразделения комитета
	до 31.12.2021
	Предоставление перечня нарушений в установленный срок

	12
	Анализ нормативных правовых актов комитета
	1) разработка и размещение на официальном сайте комитета перечня НПА с приложением к перечню актов текстов таких актов;
2) размещение на официальном сайте комитета уведомления о начале сбора замечаний и предложений организаций и граждан по перечню актов;
3) осуществление сбора и проведение анализа представленных замечаний и предложений организаций и граждан по перечню НПА;
4) представление в отдел правовой работы, контроля и надзора за соблюдением законодательства о занятости населения доклада с обоснованием целесообразности (нецелесообразности) внесения изменений в НПА
	Отдел правовой работы, контроля и надзора за соблюдением законодательства о занятости населения
	не позднее 20.01.2022
	Представление в отдел правовой работы, контроля и надзора за соблюдением законодательства о занятости населения доклада с обоснованием целесообразности (нецелесообразности) внесения изменений в НПА в установленные сроки

	13
	Анализ проектов НПА
	1) размещение на официальном сайте комитета проекта НПА с обоснованием реализации предлагаемых решений, в том числе их влияния на конкуренцию;
2) осуществление сбора и проведение оценки поступивших от организаций и граждан замечаний и предложений по проекту НПА;
3) представление в отдел правовой работы, контроля и надзора за соблюдением законодательства о занятости населения информации о проведенной оценке поступивших от организаций и граждан замечаний и предложений по проекту НПА

	Отдел правовой работы, контроля и надзора за соблюдением законодательства о занятости населения
	не позднее 20.01.2021г.
	Представление информации о проведенной оценке поступивших от организаций и граждан замечаний и Предложений по проекту НПА

	14
	Обоснование потребности выделения денежных средств при осуществлении закупок
	Подготовка обоснований потребности выделения денежных средств при осуществлении закупок в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее - Закон № 44-ФЗ)


	Управление финансирования и бухгалтерского учета
	постоянно
	Количество качественных обоснований потребности выделения денежных средств при осуществлении закупок -100 %

	15
	Соблюдение порядка осуществления закупок товаров, работ, услуг у единственного поставщика (подрядчика, исполнителя) по пункту 4 части 1 статьи 93 Федерального закона № 44-ФЗ

	1.Анализ изменений, вносимых в законодательство о закупках;
2.Мониторинг и анализ применения законодательства по закупкам
	Управление финансирования и бухгалтерского учета
	постоянно
	Отсутствие фактов дробления при осуществлении закупки товаров, работ, услуг согласно Федеральному закону № 44-ФЗ

	16
	Подготовка доклада об антимонопольном комплаенсе в 2021 году
	Подготовка доклада об антимонопольном комплаенсе, направление в комитет по экономике и развитию Курской области
	Отдел правовой работы, контроля и надзора за соблюдением законодательства о занятости населения

	до 01.04.2022
	Подготовка доклада в установленный срок

	17
	Рассмотрение и утверждение доклада об антимонопольном комплаенсе за 2021 год общественным советом при комитете
	Подготовка заседания Общественного совета при комитете
	Отдел правовой работы, контроля и надзора за соблюдением законодательства о занятости населения
	до 01.04.2022
	Заседание
общественного совета при комитете, организованное в установленный срок



