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Задачи по отбору резервистов и порядок отчетности 2

Воронежская область

ВК РО

Украина
Белгородская область

Орловская область
Липецкая область

Брянская область



I этап

II этап

Проведение информационно-справочной и агитационной работы

Изучение кандидатов в ходе личных бесед

Проверка соответствие медицинским, физическим и 
профессионально-психологическим требованиям военной службы 

к конкретным военно-учетным специальностям

Заключение контракта с кандидатом

Организация работы аттестационной комиссии 

Организация учета резервистов

Организация отбора граждан, пребывающих в запасе,
для заключения контракта о пребывании в мобилизационном людском резерве 3



Работа по отбору кандидатов в мобилизационный людской резерв 4

СЛУЖБА ОТЕЧЕСТВУ – ДОСТОЙНОЕ РЕШЕНИЕ НАСТОЯЩЕГО КАЗАКА ! СЛУЖБА ОТЕЧЕСТВУ – ДОСТОЙНОЕ РЕШЕНИЕ НАСТОЯЩЕГО КАЗАКА ! 

Работа с 
командирами 
формируемых 

воинских частей 
территориальной 

обороны

Работа с 
территориальными 

органами по вопросам 
занятости населения

Военный комиссариат

Работа со 
средствами 
массовой 

информации

Информационно-справочная, 
агитационная работа во 

взаимодействии с органами 
местного самоуправления, 

территориальными центрами 
профессиональной ориентации 
молодежи и психологической 

поддержки населения, 
организациями по делам 

молодежи, руководителями 
предприятий, учреждений и 

организаций, общественными 
объединениями

Работа с 
представителями 
казачьих обществ



взаимодействие с главами субъектов Российской 
Федерации, руководителями крупных предприятий,  
общественных организаций, в том числе ветеранов боевых 
действий, частных охранных предприятий и атаманами 
войсковых казачьих обществ по вопросам отбора 
и призыва граждан в мобилизационном людской резерв

формирование положительного общественного мнения 
у граждан Российской Федерации о пребывании в резерве

проведение агитационной работы среди граждан 
с участием средств массовой информации

привлечение центров занятости населения к работе
по отбору граждан

медицинское освидетельствование граждан, поступающих
в резерв с учетом эпидемиологической обстановки в регионе

Организация взаимодействия с органами исполнительной власти
субъекта Российской Федерации, органами местного самоуправления 5



Работа по отбору кандидатов в мобилизационный людской резерв 6

ВК г. Железногорск и Железногорского района



Медицинское освидетельствование граждан, 
изъявивших заключить контракт 7



Перевозка резервистов к месту заключения контракта 8

Украина
Белгородская область

Орловская область
Липецкая область

Брянская область

Военные комиссариаты  
(муниципальные) ПВП воинской части

Воронежская область

Предоставление перевозочных документов для 
следования в воинскую часть в целях 

заключения контракта в военном комиссариате 
(муниципальном) по месту жительства 

(пребывания) один раз за время пребывания в 
запасе



Основные источники отбора граждан в мобилизационный людской резерв  9



Первый этап
 отбор граждан в военных комиссариатах (муниципальных), проведение агитационной работы 10

Генеральным штабом ВС РФ 
вносятся изменения по стимулированию граждан 
находящихся людском мобилизационном резерве:

бесплатное медицинское 
обеспечение граждан, находящихся в людском 
мобилизационном резерве и членов их семей;

увеличение денежного довольствия 
на 1,5 оклада;

денежные выплаты за сдачу 
нормативов по физической подготовке ;

выплата классной квалификации от 
5 20%;

СЛУЖБА ОТЕЧЕСТВУ – ДОСТОЙНОЕ РЕШЕНИЕ СЛУЖБА ОТЕЧЕСТВУ – ДОСТОЙНОЕ РЕШЕНИЕ 
НАСТОЯЩЕГО КАЗАКА ! НАСТОЯЩЕГО КАЗАКА ! 

Отечеству служить – любо !Отечеству служить – любо !



ИНФОРМАЦИОННЫЕ ИНФОРМАЦИОННЫЕ 
РЕСУРСЫРЕСУРСЫ

Агитационная работа и работа со средствами массовой информации 11



Первый этап
 отбор граждан в военных комиссариатах (муниципальных) 12

Беседа с гражданами на желание заключить контракт о 
пребывании в резерве

ВК г. Глушковоского района



Первый этап
 отбор граждан в военных комиссариатах (муниципальных) 13

Гражданин, пребывающий в запасе, изъявивший 
желание поступить в резерв, подает заявление 
установленного образца, заполняет анкету, предъявляет 
необходимые документы

С целью проверки анкетных данных и получения 
достоверных сведений о привлечении гражданина к 
уголовной или административной ответственности 
направляется запрос в территориальные органы 
внутренних дел



Первый этап
 отбор граждан в военных комиссариатах (муниципальных) 14
Личное дело кандидата в мобилизационный людской резерв

1. Послужной список.
2. Фотографии размером 9х12 (анфас).
3. Заявление гражданина о желании поступить в резерв.
4. Автобиография в 2-х экз. (1 экз. – написанная собственноручно).
5. Анкета.
6. Копии документов, подтверждающие профессиональное или иное 
образование.
7. Копия трудовой книжки.
8. Служебная характеристика с последнего места работы, учебы, 
службы.
9. Справка из органов дознания, предварительного следствия и 
внутренних дел.
10. Карта медицинского освидетельствования.
11. Результаты проверки физической подготовленности.
12. Выписка из книги протоколов заседания комиссии военного 
комиссариата по отбору кандидатов, желающих заключить контракт 
о пребывании в мобилизационном людском резерве.
13. Копия свидетельства о постановке на учет в налоговом органе 
физического лица по месту жительства.
14. Справка из банка о присвоении банковских реквизитов.

Перечень документов в личном деле гражданина, желающего 
заключить контракт о пребывании в мобилизационном 

людском резерве



Первый этап
 отбор граждан в военных комиссариатах (муниципальных) 15

Решение комиссии заносится в Книгу протоколов 

Комиссия военного комиссариата принимает решение о 
соответствии (несоответствии) гражданина установленным 

требованиям



Второй этап
направление кандидатов в мобрезерв в часть-формирователь для заключения контракта 16



Контракт о пребывании в резерве не заключается 17
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Преимущества пребывания в мобилизационном людском резерве 18



МИНИСТР ОБОРОНЫ МИНИСТР ОБОРОНЫ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИРОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

Национальный центр Национальный центр 
управления оборонойуправления обороной

Российской ФедерацииРоссийской Федерации

                 ГЕНЕРАЛЬНЫЙ ШТАБ                 ГЕНЕРАЛЬНЫЙ ШТАБ
                 ВООРУЖЕННЫХ СИЛ РФ                 ВООРУЖЕННЫХ СИЛ РФ

Главное Главное 
организационно-организационно-

мобилизационное мобилизационное 
управлениеуправление

Начальник ГОМУ
ГШ ВС РФ

генерал-полковник
БУРДИНСКИЙ Е.В.

    ОСК  ВОЕННЫХ ОКРУГОВ    ОСК  ВОЕННЫХ ОКРУГОВ
(Северного флота)(Северного флота)

ГРУППА КОНТРОЛЯГРУППА КОНТРОЛЯ
ОМУ штаба ОСК военного округаОМУ штаба ОСК военного округа

СОЕДИНЕНИЯ,СОЕДИНЕНИЯ,
ВОИНСКИЕ ЧАСТИВОИНСКИЕ ЧАСТИ

ВОЕННЫЙ КОМИССАРИАТВОЕННЫЙ КОМИССАРИАТ
субъекта РФсубъекта РФ

Начальник 
НЦУО РФ

генерал-полковник
МИЗИНЦЕВ М.Е.

ЕЖЕДНЕВНОЕЖЕДНЕВНО ЕЖЕДНЕВНОЕЖЕДНЕВНО

ЕЖЕДНЕВНОЕЖЕДНЕВНОЕЖЕДНЕВНОЕЖЕДНЕВНО

ЕЖЕДНЕВНОЕЖЕДНЕВНО

ГРУППА СБОРА ГРУППА СБОРА 
ИНФОРМАЦИИИНФОРМАЦИИ

ДОКЛАДДОКЛАД
ЕЖЕДНЕВНОЕЖЕДНЕВНО

Система контроля за ходом формирования мобилизационного людского резерва 19



негативное отношение руководителей организаций, к заключению негативное отношение руководителей организаций, к заключению 
работниками контрактов о пребывании в резерве и их отрыва от места работыработниками контрактов о пребывании в резерве и их отрыва от места работы

дополнительные расходы граждан на прохождение медицинского дополнительные расходы граждан на прохождение медицинского 
освидетельствования при поступлении в освидетельствования при поступлении в резерв, транспортные расходырезерв, транспортные расходы

длительные сроки проведения проверочных мероприятий для оформления длительные сроки проведения проверочных мероприятий для оформления 
допуска к сведениям, составляющим государственную тайнудопуска к сведениям, составляющим государственную тайну

Проблемные вопросы в ходе комплектования 20
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